VACATURETEKST
Payroll Specialist

Rotterdam (24-32 uur)

Jouw rol

Als Payroll Specialist ben jij dé expert achter een foutloze en tijdige salarisverwerking. Jij
zorgt ervoor dat alles klopt - van de eerste mutatie tot de uiteindelijke salarisbetaling - en
bent een belangrijke schakel tussen HR, Finance en de operatie. Je begrijpt dat een
betrouwbare payroll het verschil maakt voor medewerkers en leidinggevenden. Met jouw
oog voor detail en kennis van wet- en regelgeving zorg je voor rust, vertrouwen en kwaliteit
binnen de organisatie.

Over Maden Group

Maden Group B.V. is een dynamische en groeiende organisatie met een sterke focus op de
hospitalitybranche. Vanuit het hoofdkantoor worden de centrale ondersteunende diensten
(waaronder Finance, HR en IT) georganiseerd voor de verschillende activiteiten binnen de
groep, met name ter ondersteuning van de Sojubar-locaties (www.sojubar.com).

Binnen Maden Group staat samenwerking centraal en wordt actief gewerkt aan verdere
professionalisering en groei. Voor ons HR-team zijn wij op zoek naar een nauwkeurige en
servicegerichte Payroll Specialist die energie krijgt van een perfect geregelde
salarisadministratie.

Wat ga je doen?

e Zorgen voor een correcte en tijdige salarisverwerking en uitbetaling van salarissen

e Controleren van loonstroken, journaalposten en betalingen en oplossen van
afwijkingen (i.s.m. HR en Finance)

e Adviseren van medewerkers en leidinggevenden over salaris- en HR-gerelateerde
vragen

e Zorgdragen voor naleving van wet- en regelgeving en vertalen van wijzigingen naar
de praktijk

e Beheren en optimaliseren van de personeels- en salarisadministratie

e Signaleren en doorvoeren van verbeteringen in payrollprocessen en systemen

e Opstellen van rapportages en verzorgen van werkgevers- en inkomensverklaringen
Indienen en opvolgen van meldingen bij instanties zoals UWV en ondersteunen bij
audits en jaarafsluiting

e Afhandelen van loonbeslagen en contact met externe partijen

e Sparringpartner voor HR en Finance


http://www.sojubar.com/

Wat breng jij mee?
Opleiding & ervaring

Je bent een nauwkeurige en betrouwbare professional die graag verantwoordelijkheid
neemt en energie krijgt van een goed georganiseerde salarisadministratie. Daarnaast herken
je jezelf in het volgende:

e Afgeronde Mbo+ of Hbo-opleiding

e In het bezit van PDL (VPS is een pré)

e Meerdere jaren ervaring in een vergelijkbare payrollfunctie

e Up-to-date kennis van loonheffingen, arbeidsrecht en sociale verzekeringen

e Ervaring met payrollsystemen (Nmbrs is een pré)

e Ervaring met de Horeca CAQ is een pré

e Goede Excel-vaardigheden

e Flexibel en gewend te werken in een dynamische omgeving

e Zelfstandig en ook een echte teamspeler

Wat bieden wij jou?
e Marktconform salaris (afhankelijk van ervaring en opleiding)
e Een uitdagende en afwisselende functie binnen een groeiende organisatie
e Eeninformele en ambitieuze werkomgeving met korte lijnen
e Veel ruimte voor eigen initiatief en procesverbetering
e Volop ruimte om te bouwen, verbeteren en groeien — met de organisatie én
persoonlijk
e Flexibele werkmogelijkheden (in overleg)

Wil jij bijdragen aan een betrouwbare en toekomstbestendige salarisadministratie
binnen een groeiende organisatie? Dan leren we je graag kennen. Je kunt je motivatie en
CV sturen naar: maryse.pieters@maden-group.com.



mailto:maryse.pieters@maden-group.com

